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คูมือการใชงานระบบศูนยบริการองคความรูการเกษตร (K-Center) 

 

การเขาใชระบบงาน 
ระบบศูนยบริการองคความรูการเกษตร เขาได 2 วิธี คือ • 
1. ระบบเครือขาย Internet และ Intranet ของกรมสงเสริมการเกษตร 

เลือกหัวขอ ศูนยบริการองคความรูการเกษตร ดังรูป  

 

 

2. ระบุช่ือ Web Site คือ พิมพ URL : http://www.k-center.doae.go.th แสดงหนาจอระบบงาน ดังรูป 
 

 

 

 
 

http://www.k-center.doae.go.th/
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ระบบงาน มีเมนูการใชงานในหนาแรก 7 รายการ ประกอบดวย 
 

1.  สมัครสมาชิก  สําหรับเจาหนาท่ีกรมสงเสริมการเกษตร เกษตรกร ประชาชน บุคคลท่ัวไป ท่ีสนใจ 
เขามาทําการลงทะเบียนสมัครเปนสมาชิกของระบบงาน โดยผูสมัครจะไดรับช่ือผูใชงานและรหัสผาน เพื่อใชในการ
บันทึกเร่ืองเลา/กรณีศึกษา โดยตองกรอกขอมูลใหครบถวน แลวกดปุม  เขาในระบบ 
 

 

 

คําถามยอดนิยม  แสดงคําถาม – คําตอบ ท่ีมีผูสอบถามเปนจํานวนมาก หรือเปนคําถามท่ีถูกถามกันบอยคร้ัง 2.  
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3.  ผูรูและวิทยากร  เพื่อแสดงขอมูลรายช่ือผูรูและวิทยากร แยกเปน เกษตรกร / บุคคลท่ัวไป และ
นักวิชาการ / ผูเชี่ยวชาญ  

 

คลิก 

 

สามารถคลิกท่ีช่ือผูรูและวิทยากร เพื่อเขาไปดูขอมูลของผูรูและวิทยากรได 
 

 

 

สมุดเยี่ยม  เพื่อใหผูใชไดแสดงความคิดเห็นตอระบบงาน 4.  

5.  คูมือการใชงาน  เพื่อใหผูใชงาน Download คูมือการใชงาน และภาคผนวกจะมีหมวดองคความรู กลุม ชนิด 
รูปแบบรายงาน กระบวนการทํางาน 

รายงาน  เรียกดูขอมูลรายงานได 5 รายงาน ดังรูป 6.  
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รูปแบบรายงาน สามารถดูในภาคผนวก รายละเอียดแตละรายงาน ดังนี้ 
 รายงานท่ี 1 รายงานขอมูลองคความรู เร่ืองเลา/กรณีศึกษา เลือกเง่ือนไขการแสดงขอมูลใหครบถวน โดย
เลือกประเภทขอมูล ชวงวันท่ี เลือกระบุหนวยงาน หรือทุกหนวยงาน หรือเลือกหมวด/กลุม/ชนิด แลวกดปุม 

 ระบบจะแสดงขอมูลรายงานตามเง่ือนไขท่ีเลือก       

 

 

รายงานท่ี 2 รายงานสรุปการนําเขาขอมูลองคความรู เร่ืองเลา/กรณีศึกษา เลือกประเภทขอมูล และใส 
ป พ.ศ. ท่ีตองการแสดงขอมูล เชน 2552 แลวกดปุม  ระบบจะแสดงขอมูลรายงานตามเง่ือนไขท่ีเลือก 

 

 

 

 รายงานท่ี 3 รายงานรายชื่อผูรู และวิทยากร ท่ีเปนนักวิชาการ/ผูเชี่ยวชาญของกรมสงเสริมการเกษตร 
เลือกเง่ือนไขการแสดงขอมูลใหครบถวน โดยเลือกระบุหนวยงาน หรือทุกหนวยงาน หรือเลือกหมวด/กลุม/ชนิด 
แลวกดปุม  ระบบจะแสดงขอมูลรายงานตามเง่ือนไขท่ีเลือก  
 

 

 

http://203.113.122.92/report/report3.jsp
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รายงานท่ี 4 รายงานรายชื่อผูรู และวิทยากร ท่ีเปนเกษตรกร/บุคคลท่ัวไป เลือกเง่ือนไขการแสดงขอมูล  
ใหครบถวนโดยเลือกระบุจงัหวัด หรือเลือกทุกจังหวดั หรือเลือกหมวด/กลุม/ชนิด แลวกดปุม  ระบบ    
จะแสดงขอมูลรายงานตามเง่ือนไขท่ีเลือก  

 

 

 

รายงานท่ี 5 รายงานสรุปจํานวนผูรู/วิทยากร ท่ีเปนนักวิชาการ/ผูเชี่ยวชาญของกรมสงเสริมการเกษตร 

และเกษตรกร/บุคคลทั่วไป แยกออกเปน 4 รายงาน ดังนี ้
1)  รายงานสรุปจํานวนผูรู และวิทยากร ท่ีเปนนักวิชาการ / ผูเชี่ยวชาญของกรมสงเสริม 

การเกษตร ตามหนวยงาน เลือกเง่ือนไขการแสดงขอมูลโดยระบุหนวยงาน หรือเลือกทุกหนวยงาน  
แลวกดปุม  ระบบจะแสดงขอมูลรายงานตามเง่ือนไขท่ีเลือก  

 

   

2)  รายงานสรุปจํานวนผูรู และวิทยากร ท่ีเปนเกษตรกร / บุคคลท่ัวไป ตามจังหวัด เลือกเง่ือนไข 
การแสดงขอมูลโดยระบุจังหวัด หรือเลือกทุกจังหวัด แลวกดปุม  ระบบจะแสดงขอมูลรายงานตาม
เง่ือนไขท่ีเลือก 
 

 

 

 

http://203.113.122.92/report/report4.jsp
http://203.113.122.92/report/report5.jsp
http://203.113.122.92/report/report5.jsp
http://203.113.122.92/home/report/report5_2.jsp
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3)  รายงานสรุปจํานวนผูรู และวิทยากร ท่ีเปนนักวิชาการ / ผูเชี่ยวชาญของกรมสงเสริมการเกษตร  
ตามหมวดองคความรู เลือกเง่ือนไขการแสดงขอมูลโดยเลือกหมวดองคความรู/กลุม/ชนิด หรือระบุหนวยงาน หรือ
เลือกทุกหนวยงาน แลวกดปุม  ระบบจะแสดงขอมูลรายงานตามเง่ือนไขท่ีเลือก 

 

 

  4)  รายงานสรุปจํานวนผูรู และวิทยากร ท่ีเปนเกษตรกร / บุคคลท่ัวไป ตามหมวดองคความรู 
เลือกเง่ือนไขการแสดงขอมูลโดยเลือกหมวดองคความรู/กลุม/ชนิด หรือระบุจังหวัด หรือเลือกทุกจงัหวัด แลว 
กดปุม  ระบบจะแสดงขอมูลรายงานตามเง่ือนไขท่ีเลือก 

 

 

เขาสูระบบ มีรายละเอียดการใชงาน ดังนี้  7.  
เมนูซายมือ เลือกหัวขอ “เขาสูระบบ”  • 
ใสช่ือผูใช และรหัสผาน เพือ่เขาระบบ ดังรูป • 

 

http://203.113.122.92/home/report/report5_4.jsp


 - 7 - 

 

เม่ือ Login เขาระบบงาน แสดงหนาจอ ดังนี้ • 

 

 
เมนูท่ีใชในการบันทึกขอมูล มี 4 รายการ คือ บันทึกองคความรู บันทึกเร่ืองเลา/กรณีศึกษา บันทึกผูรูและ

วิทยากร และบันทึกคําถามยอดนิยม รายละเอียดการบันทึกขอมูล ดังนี้ 
 

การบันทึกองคความรู 
เปนชองทางการนําขอมูลองคความรูในรูปแบบตางๆ เขาไปเก็บไวในระบบฐานขอมูล เพื่อใหสามารถเขา

ไปเรียกดูรายละเอียดองคความรูตางๆ ได ข้ันตอนการบันทึกองคความรู ดังนี ้
1.  เลือกหัวขอ “บันทึกองคความรู” ดานซายมือ ดังรูป 

 

  

 การนําเขาขอมูล แบงออกเปน 3 วิธี ดังนี ้
 

วิธีท่ี 1  หนาจอการบันทึกองคความรู ใสช่ือเร่ือง เลือกหมวด กลุม ชนดิ ของขอมูลองคความรู และพิมพเนื้อหา 
            องคความรู เขาในระบบ ดังรูป 
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พิมพรายละเอียด
ขององคความรู 

เลือกหมวด/กลุม/ชนิด 

ใสช่ือเรื่อง 

 

วิธีท่ี 2  เปนการเช่ือมโยงแหลงองคความรูตางๆ จากเว็บไซตอ่ืน โดยใส URL ของขอมูลองคความรู เขาในระบบ ดังรูป 
 

 
 

วิธีท่ี 3  บันทึกช่ือไฟลขอมูลองคความรูท่ีมีอยูในรูปแบบ Word, Excel, Power Point หรือ PDF เขาในระบบ 

            จากนัน้ กดปุม   ดังรูป 

 

 

 2.  เม่ือเพ่ิมองคความรูตางๆ เขาไปในระบบแลว องคความรูนั้นๆ จะไปแสดงท่ีหนาจอแรกของระบบ  
ในหวัขอ “องคความรูใหม” แสดงองคความรูใหม จํานวน 8 เร่ือง และองคความรูเหลานี้ถูกจัดเกบ็ตามหมวด/
กลุม/ ชนิด องคความรู ในหวัขอ “หมวดองคความรู” ดังรูป 

 



 - 9 - 

 

 
การบันทึกเร่ืองเลา / กรณีศึกษา 

เปนชองทางการบันทึกเร่ืองเลา / กรณีศึกษา ของแตละหนวยงาน เจาหนาท่ีกรมสงเสริมการเกษตร 
เกษตรกร และบุคคลท่ัวไป วธีิการบันทึกเร่ืองเลา / กรณีศึกษา ข้ันตอนการบันทึก ดังนี ้ 

1.  เลือกหัวขอ “บันทึกเร่ืองเลา / กรณีศึกษา” ดานซายมือ ดังรูป 

 

  

หนาจอการบันทึกเร่ืองเลา / กรณีศึกษา แบงออกเปน 3 วิธี ซ่ึงมีขั้นตอนการบันทึกขอมูลเชนเดียวกับ 

การบันทึกองคความรู  
2.   เม่ือบันทึกเร่ืองเลา / กรณีศึกษา ตางๆ เขาไปในระบบแลว เร่ืองเลา / กรณีศึกษาท่ีผานอนุมัติการ 

ตรวจสอบของหนวยงานแลว จะไปแสดงท่ีหนาจอแรกของระบบ ในหัวขอ “บันทึกเร่ืองเลา” ดังรูป 
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การบันทึกผูรูและวิทยากร 
เปนชองทางการนําเขาขอมูลรายช่ือผูรู และวิทยากร แยกเปน นักวิชาการ / ผูเช่ียวชาญของหนวยงาน และ

เกษตรกร / บุคคลท่ัวไปของจังหวดั ข้ันตอนการบันทึก ดังนี ้
 1.  เลือกหัวขอ “บันทึกผูรูและวิทยากร” ดานซายมือ ดังรูป 

 

  

หนาจอการบันทึกผูรูและวทิยากร แยกเปน เกษตรกร/บุคคลท่ัวไป และ นักวิชาการ/ผูเช่ียวชาญ  

 

 

 
 2. บันทึกรายละเอียดของผูรูและวิทยากร ท่ีเปนเกษตรกร/บุคคลท่ัวไป จากนัน้กดปุม เพื่อ
บันทึกขอมูล ดังรูป 
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 - 12 - 

 

 3. บันทึกรายละเอียดของผูรูและวิทยากร ท่ีเปนนักวิชาการ/ผูเชี่ยวชาญ โดยใสเลขประจําตัวประชาชน 
13 หลักของนกัวิชาการ/ผูเชีย่วชาญของหนวยงาน และกดปุม “ตรวจสอบนักวิชาการ/ผูเชี่ยวชาญ”  

 

ระบบจะทําการตรวจสอบกบัฐานขอมูลระบบสารสนเทศทางดานบริหารจัดการองคกร เม่ือตรวจสอบแลวมีบุคคลนี้ 
ระบบจะแสดงช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงานท่ีสังกัดข้ึนมา จากนั้นใหใสขอมูลอ่ืนๆ ใหครบถวน กดปุม  
เพื่อบันทึกขอมูล ดังรูป 
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การบันทึกคําถามยอดนยิม 
 เปนการบันทึกคําถาม - คําตอบท่ีมีผูสอบถามเปนจํานวนมาก หรือเปนคําถามท่ีถูกถามกันบอยๆ โดยตอง
ระบุหมวด / กลุม / ชนิด ข้ันตอนการบันทึก ดังนี ้

1. เลือกหัวขอ “บันทึกคําถามยอดนิยม” ดานซายมือ ดังรูป 

 

  

 2.  ใสหัวขอคําถาม เลือกหมวด กลุม ชนดิ ของคําถาม และพิมพคําถาม - คําตอบ เขาในระบบ จากน้ัน
กดปุม  เพื่อบันทึกขอมูล ดังรูป 
 

 พิมพรายละเอียด
ของคําถาม  

ใสหัวขอคําถาม 

เลือก หมวด / กลุม /  ชนิด 

พิมพรายละเอียด
ของคําตอบ 
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ภาคผนวก 
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 หมวดองคความรู  8 หมวด 
 

หมวดองคความรู กลุม ชนิด 

1. การถายทอดเทคโนโลยี 
การผลิตสินคาเกษตร 

1.  พืชไร พืชเสนใย พืชนํ้ามัน  (สสจ.) 1. พืชไร  
2. พืชเสนใย  
3. พืชนํ้ามัน   

 2.  ขาว  (สสจ.)  

 3.  ไมผล ไมยืนตน ยางพารา ปาลม
นํ้ามัน  (สสจ.) 

1. ไมผล  
2. ไมยืนตน 
3. ยางพารา  
4. ปาลมนํ้ามัน   

 4.  พืชผัก สมุนไพร ไมดอก-ไม
ประดับ  (สสจ.) 

1. พืชผัก  
2. สมุนไพร  
3. ไมดอก-ไมประดับ   

 5.  แมลงเศรษฐกิจ  (สสจ.) 1. ผึ้ง 
2. ชันโรง 
3. จิ้งหรีด   
4. ครั่ง 

 6.  การตลาดสินคาเกษตร  (สสจ.) 1. ตลาดญี่ปุน 
2. ตลาดจีน 
3. ตลาดอินเดีย 
4. ตลาดยุโรป 
5. ตลาดอเมริกา 

 7.  การจัดการศัตรูพืช  (สพส.) 1. การปองกันกําจัดศัตรูพืชโดยวิธีผสมผสาน 
2. การฉายรังสีผลไมควบคุมแมลงวันผลไมและศัตรู
สําคัญเพื่อการไปสหรัฐอเมริกา 
3. การบูรณาการเทคโนโลยีใชแบบครอบคลุมพ้ืนที่  
แมลงวันผลไมที่สําคัญในประเทศไทย พืชอาศัยและ
การจัดการ 
4. มาตรฐานสากลดานสุขอนามัยพืช (ISPM) 

 8.  ดิน , ปุย  (สพส.) 1. ประเภทของดิน 
2. ประเภทของปุย 

 9.  วิศวกรรมเกษตร  (กวศ.) 1. วิศวกรรมการจัดการที่ดิน 
2. วิศวกรรมการแปรรูปและลอจิสติกส 
3. วิศวกรรมเครื่องจักรกลการเกษตร 
4. วิศวกรรมโครงสรางพ้ืนฐานการเกษตร 
5. งานชาง 
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หมวดองคความรู กลุม ชนิด 

 10.  เกษตรอินทรีย  (สพส.)  

 11.  เทคโนโลยีการเกษตรอื่น ๆ  
(กอง/สํานักที่รับผิดชอบ) 

การเพาะเล้ียงเน้ือเยื่อ (สพส.) 

   

2. การสงเสริมและพัฒนา
เกษตรกร องคกรเกษตรกร และ
วิสาหกิจชุมชน 

1.  องคกรเกษตรกร  (สพก.) 1. กลุมแมบานเกษตรกร  
2. กลุมยุวเกษตรกร   
3. กลุมสงเสริมอาชีพการเกษตร  
4. อาสาสมัครเกษตร 

 2.  ทองเที่ยวเชิงเกษตร  (สพก.)  

 3.  กองทุนเพ่ือการเกษตร  (สพก.)  

 4.  เศรษฐกิจพอเพียง/จัดการฟารม  
(สพก.) 

1. เกษตรผสมผสาน 
2. เกษตรธรรมชาติ  
3. เกษตรทฤษฏีใหมตามแนวพระราชดําริ  
4. ไรนาสวนผสม  
5. วนเกษตร 

 5.  ภูมิปญญาทองถ่ิน  (สพก.)  

 6.  ศูนยบริการและถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลกับ
การพัฒนาการเกษตรในทองถ่ิน  
(สพท.) 

1. บทบาทคณะกรรมการบริหาร ศบกต. 
2. กระบวนการจัดทําแผนพัฒนาการเกษตรประจํา 
    ตําบล  
3. บทบาทองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.)  
4. การปฏิบัติงานรวมกันระหวาง ศบกต. กับองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
 

 7.  วิสาหกิจชุมชน  (สลคช.) 1. กฎหมายและระเบียบที่เก่ียวของ  
2. การขับเคล่ือนงานสงเสริมวิสาหกิจชุมชน  
3. การพัฒนาวิสาหกิจชุมชน 
 

 8.  การแปรรูปผลิตภัณฑ  (สพก.) 1. อาหาร  
2. ผาและสิ่งทอ  
3. เครื่องอุปโภค  
4. หัตถกรรม  
5. ศิลปประดิษฐ 

 9.  อาหารและโภชนาการ (สพก.)  
 10.  การปรับปรุงสภาพความเปนอยู 

สภาพแวดลอมการทํางาน (สพก.) 
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หมวดองคความรู กลุม ชนิด 

3. การใหบริการทางการเกษตร 1.  คลินิกเกษตร (กพฉ.)  

 2.  สายใยรัก  (สพก.)  

 3.  งานสงเสริมการเกษตรตามแนว
พระราชดําริ  (กพฉ.) 

1. งานพระราชดําริทั่วไป 
2. งานพระราชดําริในเขตชลประทาน 
3. งานพระราชดําริในเขตพ้ืนที่สูง 

 4.  ศูนยบริการรวมกรมสงเสริม
การเกษตร (ศูนยบริการรวมฯ) 

 

   

4. การศึกษา วิจัย และพัฒนางาน
ดานสงเสริมการเกษตร 

1.  งานวิจัยดานสงเสริมการเกษตร  
(กวพ.) 

 

 2.  งานสงเสริมการเกษตร  (กวพ.) 1. ระบบ 
2. วิชาการ 

   

5. การจัดการความรูในองคกร 1.  การจัดการความรู (กวพ.)  

   

6. การบริหารจัดการแผนงาน / 
โครงการและงบประมาณ 

1.  การบริหารจัดการแผนงานโครงการ 
(กผง.) 

 

 2.  การบริหารจัดการการเงิน / การคลัง 
(กค.) 

 

   

7. การพัฒนาบุคลากร 1. การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 
(กพร.) 

 

 2.  การบริหารงานบุคคล (กกจ.)  

 3.  การพัฒนาการวางแผน
ความกาวหนาในสายอาชีพ (สพท.) 

 

   

8. การพัฒนาระบบสารสนเทศ 1. ความกาวหนาดานไอที (ศสท.) 1. การใชไอทีในชีวิตประจําวัน 

 2. เทคนิคและการแกไขปญหาการใช
ไอที (ศสท.) 

1. เทคนิคการใชโปรแกรม 
2. การแกไขการใชอุปกรณคอมพิวเตอร 
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รูปแบบรายงาน 
รายงานท่ี 1   รายงานชื่อเร่ืองขอมูลองคความรู เร่ืองเลา / กรณีศึกษา 
เง่ือนไขการเลือก   ชวงวันที่ ......................... ถึงวันท่ี ................................... 

   ระบุหนวยงาน   

                                ทุกหนวยงาน 

   หมวดองคความรู  กลุม   ชนิด  
 

รายงานท่ี 1.1      รายงานขอมูลองคความรูท่ีนําเขาในชวงวันท่ี................................ถึงวันท่ี................................. 
                                                             หมวด.....................................................  

 

ช่ือเร่ือง กลุม ชนิด วันท่ีนําเขา หนวยงานท่ีนาํเขา 
     

     
 

รายงานท่ี 1.2    รายชื่อเร่ืองขอมูลเร่ืองเลา /กรณีศึกษา ท่ีนําเขาในชวงวันท่ี........................ถึงวันท่ี...................... 
                                                              หมวด.....................................................      

                                                                     

ช่ือเร่ือง กลุม ชนิด วันท่ีนําเขา หนวยงานท่ีนาํเขา 
     

     
*เรียงขอมูลตาม กลุม/ชนิด  *คลิกท่ีช่ือเร่ืองจะแสดงรายละเอียดขอมูลองคความรูตามช่ือเรืองท่ีเลือก 

 

รายงานท่ี 2    รายงานสรุปการนําเขาขอมูลองคความรู เรื่องเลา / กรณีศึกษา 
 

เง่ือนไขการเลือก   ป พ.ศ. ......................... 
 องคความรู 

                               เร่ืองเลา / กรณีศึกษา 
 

รายงานสรุปการนําเขาขอมูล (องคความรู หรือ  เร่ืองเลา / กรณีศึกษา แสดงตามท่ีเลือก) 
ป ....................... 

 

เดือน หมวด ยอดสะสม
ปท่ีผานมา ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

รวม 
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รายงานที่ 3   รายงานรายชือ่ ที่เปนนักวิชาการ / ผูเชี่ยวชาญของกรมสงเสริมการเกษตร 
เงื่อนไขการเลือก     ผูรู         วิทยากร 

ระบุหนวยงาน     
      หมวดองคความรู   กลุม   ชนิด  
 

รายงานรายชือ่ (ผูรู / วิทยากร แสดงตามที่เลือก) ที่เปนนักวิชาการ / ผูเชี่ยวชาญของกรมสงเสริมการเกษตร 
หนวยงาน............................................................ 

 
ผูรู กลุม/อําเภอ/

ศูนย 
โทรศัพท
ที่ทํางาน 

โทรศัพท ความสามารถเปน
วิทยากร 

ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง e-mail 
มือถือ หมวด กลุม ชนิด 

คุณสมบัติเดน/
พิเศษ 
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รายงานที่ 4    รายงานรายชือ่ผูรู / วิทยากร ที่เปนเกษตรกร / บุคคลทั่วไป 
เงื่อนไขการเลือก     ผูรู         วิทยากร 

ระบุจังหวัด             
      หมวดองคความรู    กลุม   ชนิด  
  

รายงานรายชือ่ (ผูรู / วิทยากร แสดงตามที่เลือก) ที่เปนเกษตรกร / บุคคลทั่วไป 
จังหวัด............................................................ 

 
ผูรู ชื่อ – นามสกุล 

 หมวด กลุม ชนิด 
ที่อยู หมายเลขโทรศัพท 

หมายเลข
โทรศัพทมือถือ 

e-mail 
ความสามารถ 
เปนวิทยากร 
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รายงานท่ี 5  รายงานสรุปจํานวนผูรู และวิทยากร ท่ีเปนนักวิชาการ / ผูเชี่ยวชาญของกรมสงเสริมการเกษตร  

และเกษตรกร / บุคคลท่ัวไป   
แยกเปน 4 รายงาน คือ  

5.1 รายงานสรุปจาํนวนผูรู และวิทยากร ท่ีเปนนักวิชาการ / ผูเช่ียวชาญของกรมสงเสริมการเกษตร ตาม
หนวยงาน 
เง่ือนไขการเลือก 

  ระบุหนวยงาน   
  ทุกหนวยงาน 

 

รายงานสรุปจํานวนผูรู และวิทยากร ท่ีเปนนักวิชาการ / ผูเชี่ยวชาญของกรมสงเสริมการเกษตร ตามหนวยงาน 
 หนวยนับ : คน 

หนวยงาน ผูรู วิทยากร 

   

   

รวมท้ังส้ิน   

 
5.2 รายงานสรุปจาํนวนผูรู และวิทยากร ท่ีเปนเกษตรกร / บุคคลท่ัวไป ตามจังหวดั 

เง่ือนไขการเลือก 
  ระบุจังหวัด   
  ทุกจังหวดั 

 
 

รายงานสรุปจํานวนผูรู และวิทยากร ท่ีเปนเกษตรกร / บุคคลท่ัวไป ตามจังหวัด 
 หนวยนับ : คน 

จังหวดั ผูรู วิทยากร 

   

   

รวมท้ังส้ิน   
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5.3 รายงานสรุปจาํนวนผูรู และวิทยากร ท่ีเปนนักวิชาการ / ผูเช่ียวชาญของกรมสงเสริมการเกษตร  

ตามหมวดองคความรู 
เง่ือนไขการเลือก 

  หมวดองคความรู  กลุม   ชนิด  
  ระบุหนวยงาน  
  ทุกหนวยงาน 

 

รายงานสรุปจํานวนผูรู และวิทยากร  ท่ีเปนนักวิชาการ / ผูเชี่ยวชาญของกรมสงเสริมการเกษตร ตามหมวดองคความรู 
หมวด................................................. 

                                                             หนวยงาน..........................................  (แสดงช่ือหนวยงาน กรณีระบุหนวยงาน) 
 

 หนวยนับ : คน 
กลุม ชนิด ผูรู วิทยากร 

    

    
 

5.4 รายงานสรุปจาํนวนผูรู และวิทยากร ท่ีเปนเกษตรกร / บุคคลท่ัวไป  ตามหมวดองคความรู 
เง่ือนไขการเลือก 

  หมวดองคความรู  กลุม   ชนิด  
  ระบุจังหวัด  
  ทุกจังหวดั 

 

รายงานสรุปจํานวนผูรู และวิทยากร ท่ีเปนเกษตรกร / บุคคลท่ัวไป  ตามหมวดองคความรู 
หมวด................................................. 

                                                             จังหวัด..........................................  (แสดงช่ือจังหวัด กรณีระบุจังหวดั) 
 

 หนวยนับ : คน 
กลุม ชนิด ผูรู วิทยากร 
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กระบวนการทํางานในการนําขอมูลองคความรู 
เขาระบบศูนยบริการองคความรูการเกษตร (K-Center) 

การนําเขาขอมูลแยกเปน 3 สวน ดังนี้ 
1. ขอมูลองคความรูการเกษตรของกรมสงเสริมการเกษตร 
2. ขอมูลเรื่องเลา / กรณีศึกษา ของเจาหนาที่กรมสงเสริมการเกษตร เกษตรกร และบุคคลภายนอก 
3. ขอมูลรายชื่อผูรู และวทิยากร ที่เปนนักวิชาการ / ผูเชี่ยวชาญของ 
    กรมสงเสริมการเกษตร เกษตรกร และบุคคลท่ัวไป 

 

สวนที่ 1 กระบวนการนําเขาขอมูลองคความรูการเกษตรของกรมสงเสริมการเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การนําเขาขอมูล นําเขาได 3 วิธี คือ 
                                1. บันทึกเปนขอความ 

 2. เชื่อมโยงผาน URL (เว็บไซตอ่ืน) 
                                3. นําเขาขอมูลเปน File 

ขอมูลองคความรู  เรื่องเลา/กรณีศึกษา และคําถามยอดนิยม  เขาสู 
ระบบศูนยบริการองคความรูการเกษตร (K-Center) 
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สวนที่ 2  กระบวนการนําเขาขอมูลเร่ืองเลา / กรณีศึกษา 
 

เจาหนาที่กรมสงเสริมการเกษตร เกษตรกร และบุคคลทัว่ไป 
ตองทําการสมัครสมาชิก  

จะไดชื่อผูใชงานและรหัสผาน  
เพ่ือมีสิทธ์ิบนัทึกขอมูลเรื่องเลา / กรณีศึกษา 

 
 
 
 
 
 

Login เขาระบบงาน ตามชื่อผูใชงาน และรห 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอมูลบันทึกเรื่องเลา / กรณีศึกษา เขาสู 
ระบบศูนยบริการองคความรูการเกษตร (K-Center)  

เม่ือผานการตรวจสอบจากหนวยงานที่รับผิดชอบแลว 

ขอมูลกอนเขาระบบจะตองไดรับการตรวจสอบ กลั่นกรอง  
หมวด/กลุม/ชนิด คําสะกด ถูกตองเหมาะสม  

โดยคณะทํางาน KM ของหนวยงาน 

การนําเขาขอมูลเรื่องเลา / กรณีศึกษา  นําเขาได 3 วิธี คือ 
          1. บันทึกเปนขอความ 
          2. เชื่อมโยงผาน URL (เว็บไซตอ่ืน) 
          3. นําเขาขอมูลเปน File 

ัสผาน  
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สวนที่ 3  กระบวนการนําเขาขอมูลรายช่ือผูรู และ วิทยากร 

 
 ทุกหนวยงานสวนกลาง และสวนภูมิภาค  

คัดเลือก จัดเก็บขอมูล นักวิชาการ / ผูเชี่ยวชาญ ของหนวยงาน 
เกษตรกร และบุคคลภายนอกของจังหวัด ที่เปน 

ผูรู และ วิทยากร 

Login เขาระบบงาน ตามชื่อผูใชงาน และรหัสผาน ของหนวยงาน 

บันทึกขอมูลผูรู และ วิทยากร 
1. นักวิชาการ / ผูเชี่ยวชาญของหนวยงาน 

                           2. เกษตรกร / บุคคลภายนอกของจังหวดั 

ขอมูลรายชื่อผูรู และวิทยากร เขาสูระบบศูนยบริการ 
องคความรูการเกษตร (K-Center) 
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กระบวนการทํางาน 
ระบบศูนยบริการองคความรูการเกษตร (K-Center) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

สวนที่ 1 ขอมูลองคความรู
การเกษตรของกรม
สงเสริมการเกษตร 

สวนที่ 2 ขอมูลเรื่องเลา / 
กรณีศึกษา  

สวนที่ 3 ขอมูลรายชื่อผูรู 
และวิทยากร  

หมวดองคความรู 8 หมวด 
1. การถายทอดเทคโนโลยีการ 
    ผลิตสินคาเกษตร 
2. การสงเสรมิและพัฒนา 
    เกษตรกร องคกรเกษตรกร  
    และวิสาหกิจชุมชน  
3. การใหบริการทางการเกษตร  
4. การศึกษา วิจัย และพัฒนา 
    งานดานสงเสริมการเกษตร 
5. การจัดการความรูในองคกร 
6. การบริหารจัดการแผนงาน /  
    โครงการและงบประมาณ 
7. การพัฒนาบุคลากร 
8. การพัฒนาระบบสารสนเทศ  

เผยแพรและใหบริการ
ผานทางเวบ็ไซต 
Internet  และ Intranet 
ของกรมสงเสริม
การเกษตร 

การใหบริการ 
 - ขอมูลองคความรู 
    การเกษตร 
 - ขอมูลเรื่องเลา/ 
   กรณีศึกษา 
 - ขอมูลรายชื่อผูรูและ 
   วิทยากร 
 - รายงานตาง ๆ 
วิธีการ 
 - สืบคนคําตามที่ 
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